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Integrazione al Patto di Corresponsabilità di Istituto per emergenza Covid-19 

SCUOLA DELL’INFANZIA 

a.s 2021-22 

Patto di corresponsabilità tra l’Istituto Comprensivo “Via IV Novembre” e le famiglie degli alunni 

iscritti circa le misure organizzative, igienico sanitarie e i comportamenti individuali volti al 

contenimento della diffusione del contagio da Covid-19 

Il perdurare dell’emergenza epidemiologica da Covid-19 rende necessaria la condivisione delle strategie e 

delle azioni utili alla organizzazione per la ripartenza in sicurezza dell’anno scolastico 2020/21. Di qui la 

necessità di integrazione del Patto educativo di Corresponsabilità perché, per favorire l’attuazione della 

missione formativa di propria pertinenza, Scuola e famiglia devono procedere nel segno di una stretta, 

consapevole ed attiva collaborazione  impegnandosi in un’alleanza educativa che sia di supporto costante 

agli interventi educativi e didattici dell’Istituzione scolastica nel fronteggiare la “grave crisi educativa” prodotta 

dall’epidemia Covid-19 e garantire la tutela della salute e della sicurezza di tutti i soggetti che operano nella 

Comunità Scolastica. Sottoscrivere il seguente aggiornamento del patto di corresponsabilità è un atto di 

responsabilità che scuola e famiglia si assumono, ciascuna nel rispetto del proprio specifico ruolo. 

Il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Via IV Novembre” di Parabiago, prof.ssa Antonina Mirabile, 

ed i Signori ______________________________________________________________, in qualità di 

genitori o titolari della responsabilità genitoriale dell’alunno/a ________________________________, 

frequentante il plesso _______________________________, classe/sezione 

_______________________________ 

 

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI CORRESPONSABILITÀ INERENTE IL 

COMPORTAMENTO DA ADOTTARE PER IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS 

COVID-19. 

L’Istituzione Scolastica, nella persona del suo legale Rappresentante, il Dirigente Scolastico, si 

impegna a 

▪ garantire condizioni di sicurezza e di igiene in tutti gli ambienti dedicati alle attività scolastiche 

adottando tutte le misure di prevenzione e di protezione volte al contenimento del rischio di contagio 

nonché le misure di gestione di eventuali casi COVID-19 o sospetti in modo da limitare, per quanto 

possibile, la diffusione dell’infezione. Tali misure sono volte a una riduzione di possibilità di contagio, 

pur tuttavia è doveroso sottolineare che, anche a fronte delle precauzioni e delle procedure di 

sicurezza messe in atto, mantenute con capillare e costante controllo, durante la frequenza del 

servizio, il rischio di possibilità di contagio non può essere azzerato, per la peculiarità delle attività 

svolte e della tipologia di utenza; 

▪ adottare uno specifico Piano Organizzativo, coerente con le caratteristiche del contesto, che 

specifichi le azioni messe in campo per la gestione dell’emergenza sanitaria da COVID-19; 
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▪ comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni organizzative che dovessero essere 

necessarie nel corso dell’anno scolastico in linea con gli sviluppi dell’emergenza epidemiologica; 

▪ confrontarsi con RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione), Medico 

competente, EE.LL (Enti Locali), RLS (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza), RSU 

(Rappresentanza Sindacale Unitaria), Comitato Covid per il supporto nell’emergenza 

epidemiologica, al fine di vagliare le molteplici azioni da attivare per il contenimento dei rischi di 

contagio; 

▪ fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico-sanitario adottato 

per contenere la diffusione del contagio da Covid-19; 

▪ organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte all’intera comunità scolastica e di formazione 

del personale per la prevenzione dell’infezione da Covid-19; 

▪ fornire disposizioni affinché tutto il personale scolastico si impegni ad osservare scrupolosamente 

ogni prescrizione igienico-sanitaria ed a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia 

riferibile al Covid-19; 

▪ garantire l’offerta formativa in sicurezza, prevedendo – in coerenza con le condizioni ambientali e 

organizzative della scuola, e in accordo con le Autorità competenti - anche l’utilizzo di modalità a 

distanza, se necessario; 

▪ sorvegliare circa la corretta applicazione di norme di comportamento, regolamenti e divieti, 

coerentemente con i provvedimenti adottati dalle Autorità competenti; 

▪ attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Covid-19 da parte di 

un minore o di adulto frequentante l’istituto, a ogni disposizione dell’Autorità sanitaria locale (ATS). 

La famiglia si impegna a 

▪ prendere visione del Piano Organizzativo per la gestione dell’emergenza sanitaria da COVID-19, in 

particolare delle disposizioni per gli accessi e per le uscite dall’edificio scolastico, garantendone la 

scrupolosa osservanza per la parte di propria competenza. I diritti-doveri in tema di salute individuale 

e collettiva risultano essere prioritari e, come tali, non possono essere disattesi; 

▪ trattenere il/la figlio/a nel proprio domicilio in presenza di febbre (uguale o superiore a 37,5 °C) o di 

altri sintomi riconducibili a COVID-19 (tosse, perdita dell’olfatto o del gusto, congiuntivite ecc.); 

▪ informare tempestivamente il pediatra di libera scelta o il medico di medicina generale nel caso in cui 

il minore presenti febbre (uguale o superiore a 37,5 °C) o altri sintomi riconducibili a COVID-19 

(tosse, perdita dell’olfatto o del gusto, congiuntivite ecc.); 

▪ informare l’Istituzione Scolastica, all’indirizzo di posta elettronica 

tutelasalute@icmanzoniparabiago.edu.it, se il/la figlio/a frequentante o un membro dello stesso 

nucleo familiare è sottoposto alla misura della quarantena, ovvero è risultato positivo al Covid-19; 

▪ accettare che il/la proprio/a figlio/a sia sottoposto alla misurazione della temperatura mediante 

termometro elettronico senza contatto all’interno della struttura scolastica e, in caso di temperatura 

uguale o superiore a 37,5° o in presenza di altri sintomi riconducibili a COVID-19, essere 

consapevole che verrà contattata dal personale scolastico per il ritiro dell’alunno/a da scuola; 

▪ accettare che, in caso di insorgenza di febbre (temperatura uguale o superiore a 37,5°), la scuola 

provveda allo spostamento dell’alunno/a in uno spazio dedicato dove rimarrà, sorvegliato dal 

personale scolastico, fino all’arrivo del familiare che verrà informato immediatamente. Il medico di 

medicina generale o il pediatra di libera scelta valuterà il caso e provvederà, eventualmente, a 

contattare il Dipartimento di Sanità Pubblica per gli approfondimenti previsti. In caso di positività, il/la 

proprio/a figlio/a non potrà essere riammesso alle attività scolastiche fino ad avvenuta e piena 

guarigione, certificata, secondo i protocolli previsti. 

▪ In caso di problemi di salute del/la proprio/a bambino/a riferirsi sempre al proprio Pediatra o 

Medico curante. Nel caso in cui il problema di salute, dopo valutazione medica, non sia 

riconducibile al Covid e non venga eseguito il tampone, l’alunno/a potrà tornare a scuola 

secondo le indicazioni del Pediatra di Famiglia o Medico curante. Non è richiesta alcuna 

certificazione/attestazione per il rientro ma è richiesta una dichiarazione da parte del 

genitore dei motivi dell’assenza in cui lo stesso dichiara, in caso di assenza per motivi 

sanitari, di aver consultato il Pediatra di Famiglia/Medico curante e di essersi attenuto alle 

sue indicazioni.   
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▪ dotare il proprio figlio/a di 3 sacche: una per il cambio personale, una per contenere la giacca, una 

per riporre le scarpe di casa usate per il tragitto casa-scuola (occorre avere un paio di scarpe o 

ciabatte da usare solo a scuola); 

▪ Provvedere, per i bambini di 3 anni, che riposeranno nel pomeriggio a scuola, al cambio relativo alle 

lenzuola come da indicazioni che verranno fornite; 

▪ non accedere, se non per situazioni di comprovata emergenza e previo appuntamento, all’edificio 

scolastico, durante lo svolgimento delle attività ed in presenza degli alunni; l’adulto accompagnatore 

che entra a scuola deve indossare i calzari messi a disposizione dalla struttura stessa; 

▪ rispettare le regole per l’accesso dei genitori o di chi ne fa le veci agli uffici amministrativi; 

▪ garantire il puntuale rispetto degli orari di accesso/uscita dalla scuola e di frequenza scolastica dei 

propri figli sia in presenza sia a distanza nel caso in cui, per futuri sviluppi dell’emergenza 

epidemiologica, si renda necessaria l’attivazione di Didattica a distanza; 

▪ consultare con regolarità il sito dell’Istituto; 

▪ partecipare, anche a distanza, agli incontri con i docenti; 

▪ partecipare agli eventuali incontri (anche in video conferenza) organizzati dalla scuola per informare 

delle azioni da attuare ai fini del contenimento del Covid - 19 e per la tutela della salute; 

▪ supportare e sostenere l’acquisizione dell’autonomia personale e del senso di responsabilità nei 

propri figli nel percorso di crescita personale e nel processo di apprendimento; 

 

 

Parabiago, _______________________________ 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Antonina Mirabile 

 

(Firma autografa omessa ai sensI dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993) 

 

Firma dei genitori 

_______________________________ 

_______________________________ 

 

 


